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El GIMNASIO FEMENINO, dando cumplimiento a los requisitos legales establecidos en el cédigo

nacional de trdnsito terresire segun la ley 769 del 2002, Ley 1383 de 2010,ley 1503 del 2011, ley 1696
del 2013, decreto 2851 del 2013, resolucion 1565 del 2014, decreto 1069 del 2015 y demds legisiaciéon
vigente, que se enmarca en principios de seguridad, calidad, la preservacion de un ambiente sano
y la proteccién del espacio publico, establece como objetivo la prevencion de los incidentes,
accidentes que por la operacién o el estado de la flotilla, propia contratada o terceros, las
imprudencias del ser humano como actor en la vida, y factores externos, que se pueda presentar
en el desarrollo de los procesos y funciones de la institucién.

Para cumplir este propdsito LA CORPORACION GIMNASIO FEMENINO establece los siguientes -
pardmetros:

1. Acatar la reglamentacién establecida en el Cddigo Naciondal de Trdnsito Terrestre,

normas de transito y transporte y especificaciones técnicas, que se enmarca en principios
de seguridad, calidad, la preservaciéon de un ambiente sano y la proteccién del espacio
publico, la preservacién de la vida de los usuarios en la via.

Implementar y controlar la responsabilidad en el mantenimiento preventivo y correctivo,

con el objeto de mantener un desempefo dptimo de sus vehiculos y los que prestan el
servicio de transporte de los estudiantes y personal, estableciendo las medidas de control
para evitar la ocurrencia de accidentes que puedan generar dafos al individuo o a
terceros.

Establecer estrategias pedagdgicas de capacitacion y de concientizacidn a los
colaboradores administrativos, docentes y estudiantes, a través de sesiones de
orientacion a la prevencién de accidentes de trdnsito y respeto por las sefiales de
transito, que permitan la adopcidn de conductas apropiadas frente al manejo defensivo.

Vigilar y cumplir el procedimiento establecido para la atencién a victimas, capacitando
a todo el personal como primer respondiente.

Cumplir con las debidas precauciones establecidas para los desplazamientos seguros
frente a los riesgos en las rutas.

Todo el personal que conduzca debe cumplir los siguientes lineamientos:
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Hacer uso obligatorio del cinturdn de seguridad y en caso de estar prestando el servicio
de ruta a los estudiantes autorizados el conductor y la monitora deben asegurarse que
los alumnos lo utilice.

* Respetar las velocidades establecidas en la sefial en cada uno de los tramos asignados
en las rutas establecidas para dar cumplimento a nuestra operacién.

= Garantizar la cortesia y respeto con otros conductores y respeto a los demads actores en
la via.

* Haber tenido el descanso necesario para esta labor, las jornadas no pueden exceder las
8 horas y con descansos de 15 min con un méximo de cada 4 horas, asi gorcnhzando lo
prevencién de la fatiga.

* No estar bagjo los efectos del alcohol ni de drogas alucindégenas.

* No deben hacer uso de cualguier dispositivo de comunicacién, manos libres, envio de
mensaijes de texto, o reproduccidon de videos o musica con el uso de audifonos.

* En el caso de vigjes por carretera deben seguir la ruta indicada por LA CORPORACION
GIMNASIO FEMENINO, conocer y tener claro el recorrido a tomar para llegar de una
forma segura a su destino.

* Antes de iniciar cualquier recorrido se debe realizar una inspeccién al vehiculo en el que
se movilizardn con el fin de verificar en qué condiciones mecdnicas se encuentran, si el -
vehiculo posee los implementos de seguridad, equipo de prevencién y seguridad vial.

= En el momento de operar un vehiculo de LA COROPORACION GIMNASIO FEMENIO se
encuentre en dreas privadas de una empresa, se debe respetar y acatar las normas
viales internas.

5. Tener una gran responsabilidad con su seguridad, la de los usuarios de la via, el vehiculo
y el medio ambiente.

6. La alta gerencia destinard los recursos financieros, humanos y técnicos necesarios para
dar cumplimiento a lo establecido en esta politica.

Esta politica es de estricto cumplimiento para todo el personal que labora en la empresa, sus
estudiantes, y proveedores , Esta politica serd socializada y publicada en la pdgina web para
mantenerla disponible, ademds se readlizara una sesidn de sensibilizacidn con todos los
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colaboradores administrativos y docentes para la socializacién de la misma, y se incorpora en el
proceso de induccidn general con el fin de garantizar desde el ingreso de las personas nuevas el
alcance de nuestra politica de seguridad vial.
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